VILLE DE

S
SUR o LA VILLE DE SOISY SUR SEINE RECRUTE
SEINE UN(E) INFIRMIER(E) REFERENT(E) SANTE ET ACCUEIL INCLUSIF

Cadre d’emploi : Infirmiers territoriaux en soins généraux

La ville de Soisy-sur-Seine recherche activement un(e) Infirmier(e) Référent(e) Santé et Accueil
Inclusif pour compléter son équipe dédiée a la petite enfance. Sous l'autorité de la Directrice du Multi
Accueil, vous contribuerez a offrir un accueil de qualité et adapté aux besoins de chaque enfant, tout
en favorisant une approche inclusive au sein de notre structure.

Missions :
En tant qu'infirmier(ere) de créche, vous serez responsable de :

e Accompagner les autres professionnels en matiere de santé et de prévention.

e Veiller a la sécurité physique et psychologique des enfants.

e Coopérer avec l'équipe pluridisciplinaire pour mettre en place des activités éducatives et
préventives favorisant le développement global des enfants.

e Contribuer a un accueil de qualité, chaleureux et bienveillant.

e Dispenser des soins d'hygiéne et de confort a I'enfant, tout en assurant une veille préventive.

e Participer a la maintenance des équipements pour assurer un environnement sain et sécurisé.

En tant que Référent(e) Santé et Accueil Inclusif, vous aurez pour missions de :

e Informer, sensibiliser et conseiller la direction, I'équipe et les familles en matiere de santé du
jeune enfant et d'accueil inclusif.

e Assurer des actions d'éducation et de promotion de la santé aupres des professionnels et des
familles, en tenant compte des recommandations en vigueur.

e Contribuer a la mise en ceuvre des mesures nécessaires a l'accueil inclusif des enfants en
situation de handicap ou présentant des problémes de santé particuliers.

Profils Recherchés :

« Diplome d'Etat d'Infirmier(e) avec une expérience souhaitée aupres des jeunes enfants.

e Bonne connaissance du développement physique et psychique du jeune enfant, de la
législation, de la protection de I'enfance, de I'hygiene, et des soins.

o Espritd'initiative, sens de l'organisation du travail collectif, et aptitudes aux relations
humaines.

o Capacité d'écoute et excellent sens du relationnel.

e Devoir de réserve et engagement envers le service public.

Vous étes passionné(e) par la santé des jeunes enfants et souhaitez contribuer activement a
la mission du Multi Accueil, nous vous invitons a postuler dés maintenant.

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle
Temps de travail annualisé : 7 heures par semaine
Envoyez votre candidature a I'attention de Monsieur le Maire :

- Assist.rh2 @soisysurseine.fr ou
A 12 rue notre Dame - 91450 Soisy-sur-Seine
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